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GETXO LANGUAGE SERVICES

QUE OFRECEMOS

Cursos de inglés “In Company”.

Profesores nativos altamente cualificados y con gran
experiencia docente.

Metodologia variada y dindmica.
Organizacién de grupos y horarios.
Prueba de inglés inicial.

Resolucién de cambios en los grupos debido a
cambios de nivel.

Elaboracién de informes para FUNDAE.
Variedad de recursos y material didactico de apoyo.

Control de asistencia en todas las clases.
Informe mensual de asistencia.

Informe trimestral y anual del progreso
individualizado del alumno durante el curso.
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Beneficios sociales. Descuentos para empleados de
la empresa y sus hijos/as.

Nuestros coordinadores son profesionales con mas de 25

afios de experiencia en la ensefianza de inglés para
particulares y empresas.

Los coordinadores junto con el departamento de formacién
de la empresa, establecerdn los objetivos del curso, el hora-
rio y la duracién del curso.
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CURSOS DE INGLES

Ofrecemos una formacién integral y nos adaptamos a las necesidades y objetivos.
Cursos de inglés financiados 100% - FUNDAE

Las clases pueden ser presenciales en las distintas instalaciones de la empresa o en nuestra
oficina en Getxo.

CURSO TRADICIONAL

Cursos de dos o tres horas semanales, en grupo. Este curso viene bien a los niveles mds
altos, ayuddndoles mantener el nivel. Normalmente consiste en dos clases por semana

de 1 hora, Th 30 m.

Los empleados que no tengan grupo asignado realizarén un test de nivel y segin los
resultados podrdn pasar a formar parte de un grupo ya establecido o se abrird un
nuevo grupo, con un nimero mdaximo de 5 alumnos por grupo.

CURSO INDIVIDUAL

Clases particulares con alumnos individuales. Se definirdn sus objetivos junto con al

profesor, quien creard un programa personalizado en base a las necesidades del
empleado. Normalmente consiste en dos clases por semana de Th 30 m 6 1h 15 m.
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METODOLOGIA

Utilizamos una metodologia que facilita la ensefianza del inglés a través de una estrate-
gia basada en la interaccién. Son clases dindmicas para despertar el interés del alumno
y que éste pueda desarrollar sus habilidades lingiisticas de forma eficaz y acorde a los
objetivos lingiisticos del curso.

Al comienzo del curso se establece un objetivo comin para cada grupo o individuo,
que puede ser enfocado mds en el trabajo especifico de los alumnos o puede ser inglés
mds general, preparacién de exdmenes, o de conversacién.

Las clases estén impartidas por profesores nativos con experiencia contrastada en el
sector empresarial, los cuales aplican una metodologia en el uso del inglés muy precisa.

De este modo, los alumnos aprenden a sacar la méaxima utilidad al empleo del idioma
en los negocios, transacciones comerciales, viajes o relaciones profesionales.

Todos los cursos de inglés en empresas siguen el Marco Comin Europeo de Referencia
(MCER) que utiliza a nivel global para definir las destrezas lingiisticas de los estudian-
tes en una escala de niveles de inglés desde un A1, nivel basico de inglés, hasta un C2,
para aquellos que dominan el inglés de manera excepcional.
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METODOLOGIA

En funcién del érea del idioma que se quiera potenciar, la metodologia de los cursos de
idiomas para empresas cuenta con diferentes estilos de aprendizaje:

Expresion oral: Hacemos hincapié en el lenguaje oral que por experiencia sabemos
que presenta mds carencias. Se potencia los debates en grupo sobre temas actuales y
profesionales, didlogos, presentaciones, role play o técnica de dramatizacién, simulo-
cién o juego de roles, trabajos por parejas o en pequefios grupos. Siempre con tareas
donde se sitda al alumno en una situacién real y con entrevistas con el profesor.

“Task-based learning” : Aprendizaje a través de tareas basadas en situaciones
reales, p.ej. solucionar un problema.

Gramatica y vocabulario: se combina tanto la teoria como la préctica enfatizando
la soltura y la comprensién estructural con actividades mds libres para practicar la
fluidez. Aspectos clave son el andlisis de errores y la ensefianza de técnicas de aprendi-
zaje.

Comprension auditiva: se trabaja a partir de grabaciones que se escuchan durante
las clases, que tratan contextualizar a los alumnos en un posible escenario empresarial
o situacién comin, para destacar puntos gramaticales, léxicos o de pronunciacién.

Expresion escrita: el objetivo es que los alumnos logren organizar sus textos de una
forma fluida y coherente a través de actividades que sitien al alumno en contextos
sacados de la vida real y actual.

Comprension escrita: se consigue a través de fomentar la habilidad de deduccién de
los alumnos para que, a través de la captacién de detalles, la comprensién global del
texto y técnicas de velocidad, sepan interpretar correctamente un escrito.

Integracion y contextualizacion de la gramatica y el vocabulario con las
destrezas: comprensién auditiva, lectura, escritura.
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Getxo Language Services, SL.
CIF B 09637786

Mail
admin@getxolanguages.com

Teléfono y Whatsapp
Getxo: +34 434 6644
Movil: +34 747 42 0170




